LISTE DES MESURES ENVISAGEES EN CSASD
(devant étre entérinées en CDEN le 28/03)

Se-unsa.org

Contexte préalable :
A la rentrée 2024, la Haute-Saone accusera une baisse de 410 éleves par rapport a la
rentrée 2023. Nous perdrons 19 postes d’enseignants pour cette rentrée (- 19 ETP ).

Notre ligne :
- Respecter ’équité.
- Exiger qu’un maximum de postes soient conservés devant éléves.
- Ne pas surcharger les classes.
- Préserver les milieux socialement fragiles.

Ecoles Décision du CSA-SD
Lure La Pologne élémentaire Fermeture
Vesoul Jean Morel Fermeture
Luxeuil Stade Fermeture
Fouvent-Larret-Roche Fermeture mais création d'un

appui pédagogique rattaché au
TER (Territoire Educatif Rural)
concerné. Rattachement
administratif a déeterminer.

Marnay Fermeture

Gy Fermeture
Villersexel Fermeture
Vaivre-et-Montoille Fermeture
Ronchamp Fermeture

Pin Fermeture

Coisevaux Fermeture




Citers

Melisey

Saint-Sauveur

Noidans-les-Vesoul élémentaire

Chargey

Valay

Quincey

Corre

Voray-sur-'Ognon

Luze

Vy-les-Lure

Dampierre-sur-Linotte

Navenne élémentaire

Vesoul Luxembourg

Vesoul Stade

Plancher-les-mines

Froideconche

Frotey-les-Vesoul élémentaire

Aillevillers-et-Lyaumont

IME Beaudoin - Vesoul

IME Aurore - Gray




Autres mesures

Retrait des missions d’ERUN et d’appuis de circos.

Création d’un poste de conseiller pédagogique supplémentaire par circo a la place (5
postes au total pour 6 circonscriptions, un poste sera mutualisé€ sur Vesoul 2 et
Vesoul 3).

Suppression des 5,5 postes de TR suivants :
Ecole Matisse - Vesoul

Ecole Luxembourg - Vesoul

Ecole Ploye - Héricourt

Ecole Ferry - Lure

Ecole du Bois de la Dame - Luxeuil

Ecole de Froideconche (- 0,5 ETP)

5 postes « enseignants appui vie scolaire » de renfort aux €coles seront créés.
Nous restons a ta disposition si tu souhaites échanger pour obtenir plus
d’informations a ce sujet.

Fusion des écoles d’Aillevillers-et-Lyaumont (maternelle et élémentaire) qui devient
une €cole primaire 4 classes.

Retrait du poste complet de décharge PEMF implanté a Vesoul Picasso et
implantation d’un poste provisoire de décharge PEMF 33%.

Renforcement du poste de conseiller pédagogique Langues vivantes : le poste passe
de 50% a 83%. Il sera couplé avec une mission de 17% « Ouverture a
I’international ».

Transformation du poste de conseiller pédagogique EPS de Vesoul 1 en poste de
conseiller pédagogique généraliste.



